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Margit Oswald

»lch habe groBes Vertrauen und tiefen Respekt fir das
Selbstentwicklungspotenzial von Menschen und
Organisationen. Mit Verve unterstitze ich dessen
Entfaltung fur eine sinnstiftende Sache.«

Partnerin der osb international
Managementtrainerin und Organisationsberaterin
Lehrtrainerin und Lehrberaterin der OGGO

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre

Expertin fur Leadership Development Programme (Konzeption,
Durchfiihrung und globales Programm-Management), speziell fir
strategiegeleitete, maRgeschneiderte firmeninterne Programme zur
Unterstiitzung der Unternehmensentwicklung.

Design und Begleitung von Learning Journeys im internationalen Kontext
Beratung und Entwicklung von Management-Teams

Coaching von Top-Fihrungskraften

Assessment von Fiihrungspotenzialen, Erstellung von Entwicklungsplanen,
Karriere-Beratung

Strategieentwicklung und Implementierung

Begleitung ganzheitlicher Unternehmensentwicklungsprozesse, speziell in
Familienunternehmen (im Internationalisierungsprozess)

Aus- und Weiterbildung von Trainerinnen und Organisationsberaterinnen

Professioneller Hintergrund

Studium der Germanistik und Anglistik an der Universitat Wien;
Postgraduate-Studien in den USA

Ausbildung in Gruppendynamik und Organisationsberatung (OGGO)
Weiterbildungen in allgemeiner Systemtheorie, systemischer Beratung und
systemischer Strukturaufstellung (SYST)

Seit 1988 Partnerin der OSB Wien, Managementtrainerin und
Organisationsberaterin

Managementtatigkeit im eigenen Familienunternehmen und in der osb
international (Geschaftsfiihrung Wien, Vorstand der osb international)



