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»Die Arbeit in und mit 
Organisationen basiert auf 
Kommunikation. 
Kommunikation zu verstehen 
und anzuregen verstehe ich 
als zentrale Aufgabe der 
Beratung.« 

Dr. Katrin Glatzel 

 

»Think. Act. Reflect.« 
 
 

• Partnerin der osb international 

• Beraterin mit den Schwerpunkten Strategie, Führung, Organisation und 

Veränderung 

 

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre 

• Begleitung von Strategie- und Veränderungsprozessen in Organisationen 

und Organisationseinheiten 

• Beratung von Managementteams in Strategieumsetzung, Führung und 

Veränderung 

• Konzeption und Moderation internationaler Führungskonferenzen 

• Konzeption und Durchführung von Leadership-Development-Programmen 

• Begleitung von Organisationsentwicklungsprozessen 

• Führungscoaching 

• Lehrtätigkeit an verschiedenen Hochschulen in Deutschland und der 

Schweiz 

 

Professioneller Hintergrund  

• Ausbildung zur Bankkauffrau 

• Studium und Promotion an der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der 

Universität Witten/Herdecke  

• Auslandsaufenthalte an der University of Stellenbosch, Südafrika, in den 

USA und Frankreich 

• Geschäftsführerin der Management Zentrum Witten GmbH und 

Mitbegründerin der „REVUE für postheroisches Management“ 

• Ausbildungen in der systemischen Beratung bei Prof. Dr. Fritz B. Simon 

und am Management Zentrum Witten 

• Regelmäßig Veröffentlichungen zu aktuellen Fragestellungen von 

Strategie und Führung 


